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I. Tình hình triển khai thực hiện Đề án:

1. Nâng cao năng lực cho Giảng viên tiếng Anh
 Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có số giảng viên thuộc tổ Anh văn là 12. Trong đó có 06 giảng viên có trình độ đại học và 06 giảng viên có trình độ thạc sĩ  và trình độ năng lực được thống kê theo bảng sau: 
	STT
	    Trình độ (đã tham gia khảo sát và tự bồi dưỡng)
	Số lượng
	Loại chứng chỉ

	1
	A2
	3
	ĐHSP cấp

	2
	B1
	1
	Cambridge cấp 

	3
	B1
	1
	ĐHSP cấp

	4
	B2
	2
	Cambridge và ĐHSP cấp

	5
	C1
	2
	Do ĐHSP Tp.HCM và ĐHNN cấp

	Tổng cộng
	                09



Đối với 03 GV mới tuyển dụng năm 2016 (chưa tham gia khảo sát) trong đó có 02 GV tự bồi dưỡng đạt chuẩn C1 và 01 GV đang nghỉ hộ sản nên chưa đạt chuẩn C1).
          Nhà trường tích cực cho giảng viên tiếng Anh tham gia khảo sát theo kế hoạch của Sở Giáo dục và Đào tạo tại EMG thành 2 đợt:

Đợt 1: 02 giảng viên tiếng Anh tham gia rà soát vào tháng 7/2016 nhưng chưa đạt theo yêu cầu để hoàn thành chương trình bồi dưỡng.

           Đợt 2: 05 giảng viên tiếng Anh tham gia thi chứng chỉ trình độ C1 tại Trường Đại học Sư phạm Thành phố Hồ Chí Minh, tổ chức thi vào tháng 11/2016: chưa có kết quả

Giảng viên tiếng Anh tham gia lớp bồi dưỡng năng lực giảng dạy, đã áp dụng các phương pháp giảng dạy mới và soạn nhiều giáo trình tiếng Anh theo chuẩn TOEIC.  
2. Nâng cao năng lực cho Sinh viên 

Trường đã tổ chức giảng dạy các lớp tiếng Anh tăng cường trên cơ sở bài thi khảo sát để phân chia lớp theo năng lực của sinh viên và biên soạn tài liệu bổ sung được cập nhật và đổi mới thường xuyên.  Số liệu cụ thể như sau:
	
	
	

	KHÓA ĐÀO TẠO
	Số lượng

	Khóa 12 cao đẳng
	
	588

	Khóa 13 cao đẳng
	
	781

	Khóa 14 cao đẳng
	
	467

	Tổng số chứng chỉ ngoại ngữ đã cấp
	
	1836


Trường giao cho các cán bộ giảng dạy và quản lý phải nghiên cứu khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam để thực hiện theo lộ trình, đảm bảo hàng năm nâng cấp độ khó từ 25-30%: Đối với sinh viên trình độ cao đẳng cần đạt trình độ tiếng Anh bậc 2 (A2); học sinh trình độ trung cấp khi tốt nghiệp cần đạt trình độ tiếng Anh bậc 1 (A1). 

Trường chỉ đạo hội sinh viên, đoàn thanh niên tăng cường hoạt động giao lưu, sinh hoạt câu lạc bộ tiếng Anh để tạo động cơ khích lệ sinh viên rèn luyện 4 kỹ năng: nghe, nói, đọc, viết.

II. Thống kê số liệu theo biểu mẫu đính kèm 

III. Đánh giá chung

- 
Được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo và hỗ trợ của Sở Ban ngành để thực hiện tốt đề án. 
-
 Được sự kiên trì của đội ngũ giảng viên và cán bộ quản lý Nhà trường phấn đấu quyết tâm đạt chuẩn, bại không nản.

- 
Đội ngũ giảng viên tiếng Anh có tinh thần tương trợ, chia sẻ kinh nghiệm giảng dạy và phương pháp sư phạm hiện đại để khắc phục các hạn chế do đặc điểm cá nhân nếu chưa thuận lợi.

Bên cạnh đó, có một số tồn tại và hạn chế:

- 
Tâm lý ngại nói của nhiều sinh viên do kiến thức tiếng Anh ở cấp dưới còn yếu kém.
- 
Giảng viên tiếng Anh tham gia bồi dưỡng chưa đạt yêu cầu của đề án ( trong đó có 01 giảng viên nghỉ hưu từ tháng 11/2016, 02 giảng viên chuẩn bị nghỉ hưu vào tháng 10, 11/2017, có 01 giảng viên nghỉ hộ sản năm 2016 nên chưa hoàn tất việc học).

Kinh nghiệm để thực hiện tốt hơn:
Nhà trường cần tăng cường thêm biện pháp đánh giá, phân loại giảng viên, trường hợp không đạt chuẩn cần có cơ chế thay đổi vị trí công tác để giảng viên quyết tâm đạt chuẩn.

Tăng cường thời gian rèn kỹ năng nghe nói để sinh viên vượt trở ngại  và không còn sợ học tiếng Anh.

Cho cựu sinh viên học khá ngoại ngữ gặp sinh viên mới để làm tấm gương học tập, giúp sinh viên tự tin và yên tâm học tập đạt chuẩn. 

IV. Dự kiến những nội dung sẽ thực hiện giai đoạn 2017-2010

- Nghiên cứu đổi mới toàn diện trong giảng dạy, xây dựng lộ trình đạt tiêu chí trường nghề chất lượng cao

· Trên cơ sở thực trạng cả nước chưa thành công trong đề án Ngoại ngữ giai đoạn trước, rút kinh nghiệm để đề xuất cơ chế tăng nguồn lực cho Trường chủ động bồi dưỡng nâng cao năng lực tiếng Anh cho giảng viên, sinh viên.  
· Tăng cường các hoạt động giao lưu quốc tế, trao đổi sinh viên để tăng cường sự tự tin, khả năng giao tiếp bằng tiếng Anh của học sinh sinh viên.
Nơi nhận:                                                                                           HIỆU TRƯỞNG
· Sở Giáo dục và Đào tạo (để b/c);

· Ban Giám hiệu (để chỉ đạo);                                                                                          

· Lưu: VT, TTĐT.                                                                                                    
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